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150 nouvelles recrues en 2013

» COSMETIQUE Le groupe veut recruter 150 nouvelles conseilléres d'ici  la fin 2013,
Un agrandissement des locaux est également prévu, & Somloire, dans les Mauges.

enché au-dessus
d'une grands cuve,
Emmanue!l surveills la
fabricalion d'un pro-
duit d'entretien dio. Nen loin,
Jean-Yves conditionna du pre-
duit vaisselle en bouteille, tzn-
dis que Josiane el Carale rem-
plissent des recharges de déc-
dorant biolegigue. Dans Uentre-
pdt attenant, Cerinne prépare
la commands de l'uns des
conseilléres de Fleur des Mau-
ges en prévision de sz prochai-
nz reunion avec des clientes.
Justz au-dessus, Carole Breux
£l 500 équipe concostent dans
le laborztoirz las recettes des
futurs preduits.
En plus du labcratore de
recnerche et développement el
des unités dz fzhrication =t de
conditicnnement, i2s loczux de
Somloire r=grounent auss tous
les services admiristratifs et
export du graupe,

Des recrutements en masse
Avac ses cing sociétes, les roua-
ges du groupe Nature et Straté-
gia sant dien huilés. « Depuis la
création de Flaur des Mauges
(ventz a domicile de preduits
cosmétiquas =t d'entretien certi-
fiés binlagiques] par ma mére
en 1985, le grouge s'est consi-
dérzblement agrandi », raconte
Samuel Gabory, laciusl giri-
geant du groupe &1 égalament
président de Coemébic, charte
cerlifizn! (a composition biolagi-
qus des cosmétiques labellisés,
« Nous avons d'adbord crés la
lzborataire Alvend pour fabri-
guer nos produits en 1995, puis
trois autres marques ont com-
plété nolre cffre: Coslys vouée
alavenie en magasins spéciali-
sés, Lilas Blanc lournée wers
les instituis ot Uexport, et
depuis deux ans, Armills, »

Le rachat de lentreprise
Armille st venu multiplier par
trois le chifire d'affaires du
groupe dans le secteur de la
vanle & domicile (de 1,6 3
6,6 millions d'suros| =t perter
les effectifs de 150 a 400
conscilléres. Une belle opéra-
tion qui ne s'arréte pas la. Car

Les recettes des futurs produits sant concoctées dans le laboratoire, I¢i, Carole Breux travaille sur la formule d’un

baume a Itvres.

sides conseilléres sont présen-
tes sur SC départements, §0%
sont demiciliées dans (g5 Pavs
de la Loire. « Cetie année, nous
sommes en phase de recrute-
ment intensii, confirme Samuel
Gabory. Neus cherchons & déve-
‘bpper  notre  réseau  de
conszilléres, notamment ¢n
Bretagne et en Rhéne-Alpes. »
Trente conseilléres ont d'ores
et déjz été embauchées depuis

janvier.
Parmi elles, cing sont (s prote-
gées de Christina  Chiran,

conseillére chez Armille depuis
23 ans et monitrice formant les
nouvelles recrues, Pour elle, la
recette du succés est simple:
« Le travzil attire les conseillé-
res par ses horzires souplas,
adaptables 3 netre convenance,
et par la convivialité das rendesz-
vaus, De lsur cdté, les clientes
aporécient ces réunions périodi-
gues gui leur offrent un bon pré-
texte pour se retrouver entre
gmies, »

Le recrutement se fait essen-
liellement par le bou-
che-3-oreille, du cdté des
consgilléres comme des clien-
tes: « La plupart des nouvellas
ont des connaissances qui nous
conmzissent. Beaucoup vien-
nenl a l'occasion 4'un change-
ment de carridre ou pour un
complément de revenu, Elles
savent gue U'en peut gagner de
1.200 € pour un lemps partiel 3
plus de 2,000 € 2 temps plein. »

Des perspectives

de développement a |'export
L'un des sutres axes de déve-
loppement du greupe Nature et
Strziegie est tourné wvers
Uexport, nolamment en Asie.
« Paur Uinstant, Uexport repré-
sente 10%: de notrz chiffre d'af-
faires », précise Samuel Gabo-
ry qui entend bien augmerter
cette part. La marque Lilas
Blanc, spécisliséz dzns les
soins anti-age labellisés Cosmé-
bic, y est déjz implantée avec

deux magssins 3 Bangkek, en
Ihailande. Le chef d'entreprisz
préveit d'an ouvrir trois autres
avec un partenaire local dans le
courant de 'annes. Le grouge
veur également renfercer ses
cxportations vers le Japon ob
c'effectue la majorité de ses
activités a l'export, en fabrica-
ticn @ margue.

Si tous ces investissements
payent, il faudra subvenir zux
besains accrus de produits en
agrandissant {a zone de produc-
Lon, actueilernent de
5500 m2: « A mayen Llerme,
nous prévaynns un deublement
de la surface. »
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